UCHWALA NR XI1/77/2025
RADY GMINY LUBANIE

z dnia 15 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Lubanie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153), § 3 pkt 11 § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 oraz Dz. U. z 2025r. poz.
702 i poz.1260) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1 i art. 37 ust. 3 1 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.1135 ) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojta Gminy Lubanie Pani Larysy Krzyzanskiej
w wysokosci,

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10.770,00 zi;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3.300,00 zi;
3) dodatek za wieloletnig pracg- 20 % wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 2.154,00 zl;

4) dodatek specjalny stanowiacy 30% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w wysokosci 4.221,00 zt
Razem wynagrodzenie miesigczne brutto w wysokosci 20.445,00 zi
Stownie: dwadziescia tysigcy czterysta czterdziesci pig¢ ztotych zero groszy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 1/6/2024 Rady Gminy Lubanie z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy Lubanie.

§ 4. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 lipca 2025 r.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Lubanie.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wilodzimierz Wozniak
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UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisem art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (
Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wojta.
Warunki za$ i spos6b wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru,
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego oraz mozliwa
wysokos¢ dodatku specjalnego okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U.z2024r.poz. 1638 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1260 ) podwyzszylo maksymalne
kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego o 5% dla pracownikow zatrudnionych na
podstawie wyboru i powolania, zgodnie ze wzrostem kwoty bazowej przewidzianej w ustawie budzetowe;j
na rok 2025. Nalezy dodac, iz wprowadzona nowelizacja ma zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkow
naleznych od 1 lipca 2025 1.

Bioragc powyzsze pod uwage prosz¢ o podjecie uchwaly w przedstwionym brzmieniu.
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